一、项目简介
上海财经大学2025年“现代经济学前沿问题研究”暑期师资进修班面向全国招收经济学及相关领域教师作为学员，为学员提供一个学习深造、交流提高的平台，不向学员收取任何费用。
2025年“现代经济学前沿问题研究”暑期师资进修班项目的开展，可以有效利用各类教学资源，在一段集中时间内使教师学员近距离地聆听国内外知名专家学者的最前沿的研究成果，了解最新的学术动态，与经济学家进行头脑风暴，最大程度地提高学员对本学科的认识，激发学习热情，夯实知识基础；在同学中、学校里宣传这一创新项目，吸引更多的优秀教师前来参加，充分发挥暑期师资进修项目的示范和带动作用。
经济学院自2004年起实行“经济学创新平台”建设项目，全面推动了具有历史性意义的体制内经济学教育改革，改革产生了巨大的影响效应、凝聚效应、示范效应和带动效应，引起了国内外教育界的广泛关注，2006年底“经济学创新平台”又被列入国家“优势学科创新平台项目”。海外人才引进、基础课程改革、研究生培养计划改革、招生制度改革、教学管理改革等多项措施示范带动效应明显，国内已有多所高校领导前来考察学习。
已举办过的18届“现代经济学”全国高校教师暑期师资课程进修班、16届全国“现代经济学”研究生暑期学校、19届经济学院“海纳百川，经世济国”全国经济学优秀大学生夏令营所产生的示范和带动意义明显，这为2025年研究生暑期学校打下了坚实基础。2025年我们将以“现代经济学前沿问题研究”为主题开展暑期师资进修项目，旨在让全国的教师共享我们长期积累下来的优秀资源，进一步提高知名度，扩大影响力，从而将其打造成为暑期项目的又一优势品牌。
暑期师资进修项目将面向全国各高校全面宣传，尽可能吸收全国高校经济学及相关专业的优秀青年教师，并对每位学员进行跟踪回访，通过他们的亲身感受来宣传暑期师资项目。
二、讲座设置
[bookmark: _GoBack]本届暑期暑期师资项目将以讲座形式进行开展，主题定位为“现代经济学前沿问题研究”，会邀请宏观经济学、微观经济学、计量经济学等方面的学界专家，结合人工智能、大模型等主题讲述现代经济学前沿问题，将系统开设“现代经济学前沿问题研究”相关讲座约16场。
三、开展形式
本届暑期学校采取线上形式，主要使用腾讯等高清视频会议开展，学员需下载好视频会议系统，自主学习，无需到校，学院不组织学员报到。
四、报名要求
本进修班主要面向全国各高校教师，为了保证教学质量。计划招收学员100人。
2025年“现代经济学前沿问题研究”暑期师资进修班报名截止日期为：2025年6月22日16:00。竭诚欢迎全国高校教师踊跃报名参加。
五、申请程序
电子版材料邮箱提交：将所有报名所需申请材料电子版通过邮件发送到下列邮箱： shuqixuexiao2025@126.com。请将所有材料（每份材料请严格按照申请材料中的名称命名）打包发送，邮件主题、压缩包及文件夹名称格式均为：姓名-学校-申报项目；材料发送截止日期2025年6月22日16:00，过期不再接收材料。
联系老师：李老师
Email: shuqixuexiao2025@126.com（课程事宜咨询邮箱）
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